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План работы с молодым специалистом 

на 2020 -2021 учебный год 

                                                                          
Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста. 
         Задачи: 

         - оказание методической помощи молодому специалисту в повышении уровня 

организации воспитательно-образовательной деятельности; 
         - изучение нормативно-правовой документации; 

         - помощь в ведении документации воспитателя (перспективный и календарный план 

воспитательно-образовательной работы, мониторинг и т.д.); 
         - применение форм и методов в работе с детьми в группе; 
         - организация режимных моментов; 

         - организация прогулки; 
         - организация работы с материалом Монтессори; 

         - общие вопросы организации работы с родителями. 

       

        Общее руководство осуществляет заместитель заведующего по ВМР. Воспитатель – 

наставник, это, как правило, напарник молодого специалиста. При приеме на работу 

молодого специалиста в плане работы фиксируются сроки выполнения мероприятий. Все 

ответственные информируются о сроках проведения мероприятий и форме. Данные 

мероприятия вносятся в методический план работы на месяц. В план можно вносить 

изменения и дополнения. 
 

№ Содержание работы Форма проведения Ответственный Дата 

выполнения 

1 

Помощь в изучении 

образовательной программы 

учреждения по системе 

Монтессори. 

Беседа. 

Подбор методической 

литературы и 

интернет ресурсов. 

Заместитель 

заведующего по 

ВМР 

 

2 
Знакомство с документацией 

группы. 
Беседа Воспитатель- 

наставник 

 

3 

Знакомство с возрастными и 

индивидуальными 

особенностями детей в группе. 

Беседа Воспитатель- 

наставник 

Педагог-

психолог 

 

4 

Организация режимных 

моментов в группе (утренний 

прием, организация трудовой, 

игровой, индивидуальной 

работы, наблюдения, КГН) 

Беседа. Подбор 

методической 

литературы и 

интернет ресурсов. 

Проведение 

Старший 

воспитатель 

 



утреннего приема 

детей. 

5 

Организация утренней 

гимнастики и гимнастики после 

сна 

Показ Инструктор по 

физической 

культуре 

 

6 

Организация прогулки Беседа. Подбор 

методической 

литературы и 

интернет ресурсов. 

Памятка о 

проведении прогулки. 

Проведение 

нетрадиционной 

прогулки. 

Старший 

воспитатель 

 

7 

Организация работы с 

родителями. Особенности 

проведения детско-родительских 

встреч. 

Консультация. 

Анализ 

педагогических 

ситуаций. 

Старший 

воспитатель 

Педагог-

психолог 

 

8 

Роль педагога в проведении 

открытых мероприятий 

(праздники, досуги) 

Беседа Музыкальный 

руководитель 

 

9 
Реализация тематических 

проектов.  

Беседа.  Воспитатель-

наставник 

 

10 

Организация работы по системе 

Монтессори. 

Презентация. Заместитель 

заведующего по 

ВМР 

Старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 


